
 
 
 
ที่ อว 0656.16/ว 728             สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 
ตำบลหันตรา อำเภอพระนครศรีอยุธยา 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13000  

       2  กันยายน  2568 

เรื่อง  ขอเชิญส่งบุคลากรเข้าร่วมอบรม หลักสูตร “ฝึกปฏิบัติ เทคนิคขั้นตอนการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน สำหรับ
คนใหม่  การควบคุมภายในสำหรับผู้เริ่มต้น การบริหารความเสี่ยงสำหรับผู้เริ่มทำ และศึกษาดูงานหน่วยงาน
ตรวจสอบภายในต้นแบบ”    

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด/นายกเทศมนตรี/นายกองค์การบริหารส่วนตำบล/หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมและแบบตอบรับเข้าร่วม   จำนวน 1 ชุด  

  ด้วยสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  ได้จัด
โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร  “ฝึกปฏิบัติ เทคนิคข้ันตอนการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน สำหรับคนใหม่  
การควบคุมภายในสำหรับผู้เริ่มต้น การบริหารความเสี่ยงสำหรับผู้เริ่มทำ และศึกษาดูงานหน่วยงานตรวจสอบภายใน
ต้นแบบ” เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้อย่างถูกต้อง เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ ประสิทธิผลใน
การปฏิบัติงาน  ลดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงาน  นั้น 

ในการนี้ สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  
จึงขอเชิญท่านและบุคคลในสังกัด เข้ารับการอบรมดังกล่าว โดยสามารถสมัครตั้งแต่บัดนี้ เป็นต้นไป สอบถาม
รายละเอียดได้ที่ คุณปรัชญาภรณ์ รัตนรุ่งเรืองไชย โทรศัพท์ 09-1035-9182 คุณสุดารัตน์ งามขำ 06-4923-
3898 คุณญาณิศา ชุบช่วย 06-4986-3635 เว็บไซต์ www.อบรมคนท้องถิ่น.com  

  จึ งเรียนมาเพ่ื อโปรดประชาสั มพันธ์  และพิ จารณาส่ งบุ คลากรเข้ าร่ วมโครงการฯ ดั งกล่ าว  
จะขอบพระคุณยิ่ง  
 

   ขอแสดงความนับถือ 

 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์กฤตย์ตนัย ธารารัตนสุวรรณ) 

ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ปฏิบัติราชการแทน อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 

 
 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
โทรศัพท ์09-1035-9182 
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ : yanisachub@hotmail.com 
 
 
 



    
 

 
 
 
 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร 

“ฝึกปฏิบัติ เทคนิคขั้นตอนการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน สำหรับคนใหม่  การควบคุมภายในสำหรับผู้เริ่มต้น 
การบริหารความเสี่ยงสำหรับผู้เริ่มทำ และศึกษาดูงานหน่วยงานตรวจสอบภายในต้นแบบ” 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 มาตรา ๗๙ แห่งพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ บัญญัติว่า “ให้หน่วยงานของรัฐ
จัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและ
หลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกำหนด” ซ่ึงกระทรวงการคลังไดก้ำหนดมาตรฐานและหลักเกณฑ์ขึ้นมาท้ัง ๓ เรื่อง คือ  
 ๑. หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงาน
ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ ตามหนงัสือกระทรวงการคลัง ด่วนมาก ที่ กค ๐๔๐๙.๓/ว ๑๐๕ ลงวันที่ ๕ ตุลาคม ๒๕๖๑ เรื่อง
หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 
๒๕๖๑    
 ๒. หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
 ๓. หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒ ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค ๐๔๐๙.๔/ว ๒๓ ลงวันที่ ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๒ 
เรื่องหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒  

เนื่องจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นหน่วยงานของรัฐตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ จึงต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังข้างต้น ดังนั้น มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณ
ภูมิ จึงได้จัด โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร “ฝึกปฏิบัติ เทคนิคขั้นตอนการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 
สำหรับคนใหม่  การควบคุมภายในสำหรับผู้เริ่มต้น การบริหารความเสี่ยงสำหรับผู้เริ่มทำ และศึกษาดูงานหน่วยงาน
ตรวจสอบภายในต้นแบบ”  ขึ้น 

 
๒. วัตถุประสงค ์  
  2.1  เพ่ือให้ผู้ เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจ ในขั้นตอน วิธีการ กระบวนการปฏิบัติงาน  
การตรวจสอบภายใน ควบคุมภายในและบริหารจัดการความเสี่ยงในบริบทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2.2 เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้ฝึกปฏิบัติการประเมินความเสี่ยงเพ่ือจัดทำรายงานควบคุมภายใน และ 
ฝึกปฏิบัติ การระบุความเสี่ยง การประเมินความเสี่ยง และการตอบสนองความเสี่ยงในการบริหารจัดการความเสี่ยง  
รวมถึงการประเมินความเสี่ยงเพื่อวางแผนการตรวจสอบ 

2.3 เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้ฝึกปฏิบัติ การปฏิบัติงานจริง ตามกระบวนการปฏิบัติงาน การตรวจสอบ
ภายในต ควบคุมภายในและบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามที่กระทรวงการคลังกำหนด 

2.4 เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับการถ่ายทอดจากผู้ปฏิบัติงานจริงในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ผ่าน
การประเมินจากกรมบญัชีกลางในระดับดีเยี่ยม 

 
 
 
 

 
 



    
 

๓. วิธีการดำเนินการและรูปแบบการบรรยาย  
การบรรยาย อภิปราย ตอบข้อซักถามและฝึกปฏิบัติงานจริง จากตัวอย่าง และเอกสาร ในบริบท อปท.      

โดยวิทยากรจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่มีความรู้ความชำนาญและเป็นผู้ปฏิบัติงานจริง มากกว่า ๑7 ปี ในงาน
ตรวจสอบภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  วิทยากรผ่านการตรวจนิเทศประเมินการปฏิบัติงานด้าน           
การตรวจสอบภายในจากกรมบัญชีกลางโดยตรง 

วิทยากร 
 นางนวรัตน์  ศรีไพบูลย์  (โปร..นวรัตน์)  ตำแหน่ง หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน เทศบาลเมืองคอหงส์ 
อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 
 
4. คุณสมบัติผู้เข้ารับการอบรมของโครงการ 
 ผู้บริหาร พนักงาน และเจ้าหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังต่อไปนี้ 

4.1 ผู้บริหารท้องถิ่น นายก/รองนายกฯ/เลขานายกฯ /ที่ปรึกษา  
4.2 ปลัด /รองปลัด ผู้อำนวยการสำนัก/กอง หัวหน้าส่วน หัวหน้าฝ่าย หัวหน้างาน 
4.3 หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน /นักวิชาการตรวจสอบภายใน หรือผู้ที่ได้รับแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่       

“ผู้ตรวจสอบภายใน”  
4.4 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน /หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ /ผอ.กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
4.5 ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ การควบคุมภายใน ของหน่วยงาน หรือ ของสำนัก/กอง 
4.6 ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ การบริหารจัดการความเสี่ยง ของหน่วยงาน หรือของสำนัก/กอง 
4.7 ผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวกับการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยงของ    

หน่วยงานของรัฐ ทุกตำแหน่ง 
 
5. ระยะเวลาและสถานที่ฝึกอบรม 
      รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 26-28 ธันวาคม 2568 ณ ณ โรงแรม ชีวิน ดี แบงค็อก กรุงเทพมหานคร 
      รุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่ 9-11 มกราคม 2569 ณ โรงแรมบีพีแกรนด์ทาวเวอร์ จังหวัดสงขลา 
      รุ่นที่ 3 ระหว่างวันที่ 23-25 มกราคม 2569 ณ โรงแรมโซริน บูทีค จังหวัดสุรินทร์ 
 
6. ค่าธรรมเนียมการฝึกอบรม 
 ค่าลงทะเบียนอบรม คนละ 4,900 บาท (สี่พันเก้าร้อยบาทถ้วน) ระยะเวลา 3 วัน คนละ (ไม่รวมค่าที่พัก
และพาหนะ) เพ่ือเป็นหนังสือคู่มือ ค่าเอกสาร ค่ากระเป๋า ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างเครื่องดื่มค่าตอบแทนและ 
ค่าเดินทางวิทยากร ค่าสถานที่ จัดอบรม และค่าวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องเขียน สามารถเบิกได้ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

ตามข้อ 8 ซึ่งกำหนดว่า การฝึกอบรมที่จัดโดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ  องค์กรตาม
รัฐธรรมนูญ องค์การมหาชน รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืน  ให้เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น รวมถึงเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน ที่ไม่ใช่เป็นผู้จัดการฝึกอบรม สามารถเข้ารับการฝึกอบรมและเบิกค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ตามระเบียบนี้  และ 

ตามข้อ 9  ซึ่ งกำหนดว่า การจัดฝึกอบรม การเดินทางไปจัดฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรม                 
การเดินทางไปดูงาน ทั้งในประเทศและต่างประเทศ ตามที่กำหนดในโครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรมต้องได้รับ
อนุมัติจากผู้มีอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
โดยให้พิจารณาอนุมัติเฉพาะผู้ที่ปฏิบัติหน้าที่เก่ียวข้องหรือเป็นประโยชน์ต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นตามจำนวน
ที่เห็นสมควร 

 
 



    
 

๗. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจ ในขั้นตอน วิธีการ กระบวนการปฏิบัติงาน ตรวจสอบภายใน

ควบคุมภายในและบริหารจัดการความเสี่ยงในบริบทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 7.2 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้ฝึกปฏิบัติการประเมินความเสี่ยงเพ่ือจัดทำรายงานควบคุมภายใน และฝึกปฏิบัติ 
การระบุความเสี่ยง การประเมินความเสี่ยง และการตอบสนองความเสี่ยงในการบริหารจัดการความเสี่ยง  รวมถึงการ
ประเมินความเสี่ยงเพ่ือวางแผนการตรวจสอบภายใน 

7.3 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้ฝึกปฏิบัติ การปฏิบัติงานจริง ตามกระบวนการปฏิบัติงาน การตรวจสอบภายใน
ควบคุมภายในและบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามที่กระทรวงการคลังกำหนด 
 7.๔ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการปฏิบัติงานจริงกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน 
 
8. วิธีการรับสมัครเข้าอบรมและการชำระเงินค่าลงทะเบียน 

ผู้สนใจสมัครสามารถสอบถามเพ่ิมเติมและติดต่อ คุณปรัชญาภรณ์  โทรศัพท์  : 091 -0359182  
คุณสุดารัตน์  โทรศัพท์ : 064 -9233898 และคุณญาณิศา โทรศัพท์ 064-9863635  (Line ค้นหาจาก 
เบอร์โทรศัพท์ ) ชำระค่าลงทะเบียนผ่านบัญชีออมทรัพย์  ธนาคารกรุงไทย มทร.สุวรรณภูมิ  เงินรายได้   
เลขที่ 128-0-28939-2 

- เมื่อโอนเงินค่าลงทะเบียนแล้ว กรุณาส่งหลักฐานการโอนเงิน ใบนำฝาก Pay–In Slip หรือหลักฐาน      
การโอนเงินผ่านตู้ ATM พร้อมระบุชื่อผู้สมัคร สังกัดหน่วยงาน และเบอร์ติดต่อกลับเพ่ือความสะดวกในการตรวจสอบ 
มาที่เว็บไซต์ https://qr.rmutsb.ac.th/s/dla สอบถามเพ่ิมเติม โทรศัพท์ 091-0359182,  064-9233898, 
064-9863635 

- สำรองห้องพักกับทางโรงแรมท่ีเป็นสถานที่อบรมด้วยตนเองหลังจากเจ้าหน้าที่โทรคอนเฟิร์มแล้ว 
 

9. การรับรองผลการฝึกอบรม 
ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะได้รับวุฒิบัตรรับรองผลการฝึกอบรมจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  

จะต้องเข้ารับการฝึกอบรมไม่ต่ำกว่า 80 % ของระยะเวลาตลอดหลักสูตร 
 

10. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 

หมายเหตุ   - เมื่อท่านโอนค่าลงทะเบียนมาแล้วและยังไม่ได้จัดส่งให้กับมหาวิทยาลัย ขอให้ท่านนำสำเนาหลักฐาน
การโอนเงินใบนำฝาก  Pay–In Slip มายื่นในวันรายงานตัวเพ่ือขอรับใบเสร็จ 
 

 
  - กรณีที่ อปท. มีการสมัครอบรมหลายหลักสูตร กรุณาโอนเงินแยกเป็นรายหลักสูตร  
  - กรณีที่ อปท. สมัครอบรมหลักสูตรเดียวกันเป็นหมู่คณะ กรุณาโอนเงินรวมเพื่อง่ายต่อการตรวจสอบ  

และโปรดระบุชื่อหลักสูตร ชื่อผู้เข้าร่วมอบรม แจ้งหลักฐานการโอนที่ https://qr.rmutsb.ac.th/s/dla 
 - กรณี ที่ ชำระเงินค่าลงทะเบียนล่วงหน้ า แล้วไม่สามารถเข้าร่วมการฝึกอบรมในครั้งนี้ ได้  
ขอความอนุเคราะห์แจ้งยกเลิกก่อนวันอบรมอย่างน้อย ๗ วันทำการ จึงจะได้รับการคืนค่าลงทะเบียน 
  - สำรองห้องพักกับทางโรงแรมท่ีเป็นสถานที่อบรมด้วยตนเอง หลังจากเจ้าหน้าที่โทรคอนเฟิร์มแล้ว 
 
 

 

 



    
 

กำหนดการโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร  
“ฝึกปฏิบัติ เทคนิคขั้นตอนการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน สำหรับคนใหม่  การควบคุมภายในสำหรับผู้เริ่มต้น 

การบริหารความเสี่ยงสำหรับผู้เริ่มทำ และศึกษาดูงานหน่วยงานตรวจสอบภายในต้นแบบ” 
 
 

วันที่หนึ่ง 
๑๓.๐๐ – ๑6.๐๐ น.  ลงทะเบียนฝึกอบรมและรับเอกสาร 
วิทยากร 
         นางนวรัตน์  ศรีไพบูลย์ (โปร..นวรัตน์) ตำแหน่ง หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน เทศบาลเมือง   
คอหงส์ อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 
วันที่สอง 

๐8.3๐–๑๗.๐๐ น. - หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายใน 
      สำหรับหนว่ยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- กระบวนการ ขั้นตอน การปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน  (ท้ังตำแหน่งโดยตรงและผู้ได้รับ

มอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่) 
- ความแตกต่าง การตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน การบริหารจัดการความเสี่ยง 
- การบริหารหน่วยงานตรวจสอบภายใน อปท. 

  - ฝึกปฏิบัติ ขั้นตอนและกระบวนงานตรวจสอบภายใน ๑ กระบวนงาน  
-ฝึกปฏิบัติ การจัดทำกฎบัตรการตรวจสอบภายใน 

 -ฝึกปฏิบัติ การคำนวณ คน/วัน เพ่ือวางแผนการตรวจสอบ 
 -ฝึกปฏิบัติ การประเมินความเสี่ยงเพื่อวางแผนการตรวจสอบ 

- ฝึกปฏิบัติ การจัดทำแผนการตรวจสอบระยะยาว 
-ฝึกปฏิบัติ การจัดทำแผนการตรวจสอบประจำปี 

 -ฝึกปฏิบัติ การเปิดตรวจ 
-ฝึกปฏิบัติ การวางแผนปฏิบัติงานตรวจสอบ (Engagement Plan) 
-ฝึกปฏิบัติ การจัดทำกระดาษทำการและกระดาษทำการสรุปผลการตรวจสอบ 
-ฝึกปฏิบัติ การปิดตรวจ 
-ฝึกปฏิบัติ การเขียนรายงานผลการตรวจสอบ ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ 
-ฝึกปฏิบัติ การบันทึกเสนอรายงานผลการตรวจสอบ/บทสรุปผู้บริหาร 
-ฝึกปฏิบัติ การจัดทำเกณฑ์การติดตามผลการตรวจสอบ 
-ฝึกปฏิบัติ การติดตามผลการตรวจสอบตามเกณฑ์ 

              แนวทาง วิธีการตรวจสอบ ของผู้ตรวจสอบภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   งานบริการให้ความเชื่อมั่น (Assurance Services) ของ อปท. มีแนวทางอย่างไร 

     งานบริการให้คำปรึกษา (Consulting Services) ของ อปท. มีแนวทางอย่างไร 
   - ฝึกปฏิบัติ วิธีการตรวจสอบภารกิจงานสำนักปลัดฯ 

- ฝึกปฏิบัติ วิธีการตรวจสอบภารกิจงานกองคลัง 
- ฝึกปฏิบัติ วิธีการตรวจสอบภารกิจงานกองช่าง 

   - ฝึกปฏิบัติ วิธีการตรวจสอบภารกิจงานกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
   - ฝึกปฏิบัติ วิธีการตรวจสอบภารกิจงานกองการศึกษา 

- ฝึกปฏิบัติ วิธีการตรวจสอบภารกิจงานกองสวัสดิการสังคม 
- ฝึกปฏิบัติ วิธีการตรวจสอบกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
 

    



    
 

   - ศึกษาดูงาน หน่วยงานตรวจสอบภายในต้นแบบ (ในห้องอบรม) 
                            หน่วยงานตรวจสอบภายใน เทศบาลเมืองคอหงส์  

-  วิทยากร สอบทาน เอกสารจากการฝึกปฏิบัติ ของผู้เข้ารับการอบรม  
วันที่สาม 

๐8.30 – 12.๐๐ น. - หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการ 
                          ความเสีย่งสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 - ความแตกต่าง การตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน การบริหารจัดการความเสี่ยง 
                        - ขั้นตอน กระบวนงาน การบริหารจัดการความเสี่ยง ในบริบทของ อปท. 

- วิธีการจัดทำคู่มือบริหารจัดการความเสี่ยง 
- วิธีการจัดทำคำสั่งบริหารจัดการความเสี่ยงระดับหน่วยงาน/ระดับสำนักกอง 

                         - ปฏิทินการบริหารจัดการความเสี่ยงในบริบทของ อปท 
- วิธีการประเมินความเสี่ยง  
- การใช้ตาราง Risk Matrix เพ่ือวิเคราะห์ความเสี่ยง 

         -  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0805.2/ว 3412 ลงวันที่ 18 สิงหาคม 2566 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางในการจัดทำรายงานการบริหารจัดการความเสี่ยของ อปท.ฯ  
- รายละเอียดการจัดทำบริหารจัดการความเสี่ยงตามแบบ ว 3412 ลว. 18 สิงหาคม 2566  
- แนวทางกรอกแบบ บส.1  
- แนวทางกรอกแบบ บส.2  
- แนวทางกรอกแบบ บส.3  
- แนวทางกรอกแบบ บส.4  
- แนวทางกรอกแบบ บส.5  
- ขั้นตอน กระบวนงาน การบริหารจัดการความเสี่ยง ของอปท. 
- แนวคิดและตัวอย่างการวิเคราะห์ บส.1 สำนักปลัด กองคลัง กองช่าง กองการศึกษา กองสวัสดิการสังคม  

- แนวคิดและตัวอย่างการวิเคราะห์ บส.2 สำนักปลัด กองคลัง กองช่าง กองการศึกษา กองสวัสดิการสังคม 

- แนวคิดและตัวอย่างการวิเคราะห์ บส.3 สำนักปลัด กองคลัง กองช่าง กองการศึกษา กองสวัสดิการสังคม 

- แนวคิดและตัวอย่างการวิเคราะห์ บส.4 สำนักปลัด กองคลัง กองช่าง กองการศึกษา กองสวัสดิการสังคม 

- แนวคิดและตัวอย่างการวิเคราะห์ บส.5 สำนักปลัด กองคลัง กองช่าง กองการศึกษา กองสวัสดิการสังคม  

          (แจกตัวอย่างบส 1-5  และมีตัวอย่างเอกสารให้ผู้อบรมศึกษา)  
13.00 – ๑๗.๐๐ น. -หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายใน 
                           สำหรบัหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

- ใครมีหน้าที่ต้องจัดทำควบคุมภายใน และใครมีหน้าที่ต้องสรุป รวบรวมหรือปฏิบัติหน้าที่ 
  เป็นเลขานุการระดับองค์กรของหน่วยงานของรัฐ ในบริบทของ อปท. 
- ขั้นตอน กระบวนงาน การควบคุมภายใน 

    - แนวคิดและตัวอย่างการวิเคราะห์ความเสี่ยงของสำนัก/กองในภารกิจต่างๆ ของ อปท. 
- วิธีการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผู้ตรวจสอบภายใน  แบบ ป.ค. 6 
- วิธีการค้นหาความเสี่ยง และกำหนดประเภทของความเสี่ยง เพื่อนำมาสู่ระบบควบคุม 
  ภายใน ในบริบทของ อปท 
- วิธีการประเมินความเสี่ยงเพ่ือนำมาจัดระบบควบคุมภายใน 
 
 



    
 

- รูปแบบการรายงานผลระบบควบคุมภายในของหน่วยงานของรัฐ ในบริบทของ อปท  
  ประกอบไปด้วยเอกสารอะไรบ้าง และ อปท. ต้องรายงานในห้วงเวลาใด  

                        - แนวทางในการจัดทำบันทึกแจ้งติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายใน 
                        - แนวทางในการจัดทำหนังสือนำส่งเพ่ือรายงานต่อผู้กำกับดูแลภายในระยะเวลาที่กำหนด 

- ฝึกปฏิบัติ การวิเคราะห์ แบบ ปค.๔ /แบบ ป.ค. ๕ กระบวนการปฏิบัติงาน สำนักปลัด 
- ฝึกปฏิบัติ การวิเคราะห์ แบบ ปค.๔ /แบบ ป.ค. ๕ กระบวนการปฏิบัติงาน กองคลัง 
- ฝึกปฏิบัติ การวิเคราะห์ แบบ ปค.๔ /แบบ ป.ค. ๕ กระบวนการปฏิบัติงาน กองช่าง 
- ฝึกปฏิบัติ การวิเคราะห์ แบบ ปค.๔ /แบบ ป.ค. ๕ กระบวนการปฏิบัติงาน กองสาธารณสุขฯ 
- ฝึกปฏิบัติ การวิเคราะห์ แบบ ปค.๔ /แบบ ป.ค. ๕ กระบวนการปฏิบัติงาน กองการศึกษา 
 

          (แจกตัวอย่างแบบปค.๔ แบบปค.๕ แบบปค.๖ แบบ วค.1 วค.2 และมีตัวอย่างเอกสารให้ผู้อบรมศึกษา) 
                          
 
หมายเหตุ   1. พักรับประทานอาหารว่าง ในช่วงเวลา 10.30 – 10.45 น. และ  

เวลา 14.30 - 14.45 น. ของทุกวัน 
                2. กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    
 

 
 

 
 

แบบตอบรับสมัครเข้าร่วมโครงการฝึกอบรม 
หลักสูตร  “ฝึกปฏิบัติ เทคนิคขั้นตอนการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน สำหรับคนใหม่  การควบคุมภายใน

สำหรับผู้เริ่มต้น การบริหารความเสี่ยงสำหรับผู้เริ่มทำ และศึกษาดูงานหน่วยงานตรวจสอบภายในต้นแบบ” 
 

      ⃞ รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 26-28 ธันวาคม 2568 ณ ณ โรงแรม ชีวิน ดี แบงค็อก กรุงเทพมหานคร 
      ⃞ รุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่ 9-11 มกราคม 2569 ณ โรงแรมบีพีแกรนด์ทาวเวอร์ จังหวัดสงขลา 
      ⃞ รุ่นที่ 3 ระหว่างวันที่ 23-25 มกราคม 2569 ณ โรงแรมโซริน บูทีค จังหวัดสุรินทร์ 

1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น....................................................................เลขที่................. ห มู่ที่................. 
ตำบล................................อำเภอ....................................จังหวัด...............................รหัสไปรษณี ย์............................
โทรศัพท์/โทรสาร...........................................  
2.  มีความประสงค์จัดส่งบุคลากรเข้าร่วมสัมมนา จำนวน...............................ราย ดังนี้ (กรุณาเขียนตัวบรรจง) 
ลำดับที่ ชื่อ-นามสกุล ตำแหน่ง เบอร์โทร 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
       
     อาหารทั่วไป จำนวน..............ท่าน    อาหารฮาลาล จำนวน................ท่าน  
3.  ติดต่อสอบถามส่งแบบตอบรับสมัครที่ คุณปรัชญาภรณ์ 091 -0359182 และคุณสุดารัตน์  064 -9233898     
     หรือไลน์ (ค้นหาด้วยเบอร์โทรศัพท์) 0910359182 , 0649233898 , 0649863635 
4.  ค่าลงทะเบียนท่านละ 4,900.-บาท สำหรับผู้สมัครท่านสามารถชำระเงินได้ ตั้งแต่บัดนี้ โดยโอนผ่าน :   
     บัญชีธนาคารกรุงไทย ออมทรัพย์ ชื่อบัญชี มทร.สุวรรณภูมิ เงินรายได้ เลขที่ 128-0-28939-2   
     ส่งหลักฐานการการชำระเงินไปยัง https://qr.rmutsb.ac.th/s/dla  
     เพื่อตรวจสอบการชำระเงิน กรณีชำระวันลงทะเบียนขอรับเป็นเงินสด (ไม่รับเช็ค) 
     ทั้งนี้ หาก อปท. ลงทะเบียนอบรมเป็นหมู่คณะ ขอความกรุณาโอนรวม เพื่อง่ายต่อการตรวจสอบ   

 

ส่งหลักฐานการโอน 


